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ANUNT

Primiria Municipiului Brasov, cu sediul in Brasov, Bulevardul Eroilor nr. 8, organizeaza
concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioada nedeterminatd, cu durata normala a timpului de munca de
8 ore/zi, respectiv 40 ore/saptamana, a unei functii publice de executie vacante, de:

Consilier juridic, clasa 1, grad profesional superior din cadrul Serviciului Administrare
Patrimoniu si Urbanism Comercial — Directia Tehnica

Conditiile de desfasurare:

Data organizarii:

- probei suplimentare de testare a competentelor specifice in domeniul tehnologiei informatiei- nivel de
baza: 21.04.2023, ora 10.00 la sediul Primariei Municipiului Bragov, b-dul Eroilor nr. 8,

- probei scrise: 24.04.2023, ora 10.00 la sediul Primariei Municipiului Brasov, Bulevardul Eroilor nr. 8,

- interviului: data si ora vor fi comunicate ulterior, la afisarea rezultatelor probei scrise, la sediul Primariei
Municipiului Brasov, Bulevardul Eroilor nr. 8,

- data limita pana la care se pot depune dosarele de inscriere: in termen de 20 de zile de la data publicarii
anuntului, respectiv in perioada 15.03.2023-03.04.2023, la sediul Primariei Municipiului Brasov din
Bulevardul Eroilor nr. 8 - Centrul de Informatii pentru Cetateni, camera nr. 1,

- data publicarii anuntului 15.03.2023.

Conditiile de participare generale si specifice necesare ocupdrii functiei publice de eXecutie de
consilier juridic, clasa I, grad profesional superior din cadrul Serviciului Administrare Patrimoniu si
Urbanism Comercial — Directia Tehnica -

- s Indeplineasca conditiile prevazute de art. 465 din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- cunostinte de operare pe calculator - nivel de baza;

- sa indeplineasca condifia de studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta
in domeniul: domeniul fundamental (DFI) - stiinte sociale, ramura de stiinta (RSI) - stiinte juridice,
domeniul de licenta (DL) - drept, specializarea (S) - drept;

- vechime n specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice de minim 7 ani.

Bibliografie/tematica:
1. Constitutia Romaniei, republicata;
cu tematica: Titlul 1l - Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale;
2. Titlul T si IT ale partii a VI-a din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;
cu tematica: Reglementari privind functia publica;
3. Partea a V-a si Partea a Vll-a din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;
cu tematica: Partea a VV-a -Reguli specifice privind proprietatea publica si privata a statului si a
unitatilor administrativ-teritoriale;
Partea a VIl-a — Raspunderea administrativa.
4. 0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica: Capitolul Il — Dispozitii speciale
5. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;
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cu tematica: Capitolul Il - Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul
muncii;
Capitolul 111 - Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie,
la sanatate, la culturd si la informare.
6. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicatd, cu modificarile
si completarile ulterioare;

cu tematica: Capitolul Il — Concensionarea terenurilor pentru constructii.
7. Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica: Capitolul Il — Procedura de solutionare a cererilor in contenciosul administrativ.

Candidatii vor depune dosarele de inscriere cu documentele obligatorii prevazute la art. 49 din
H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici, in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului, respectiv in perioada 15.03.2023 —
03.04.2023, la Centrul de Informatii pentru Cetéateni din cadrul Primariei Municipiului Brasov - camera
nr. 1, la sediul din Brasov - Bulevardul Eroilor nr.8.

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa contina in mod obligatoriu urmatoarele documentele:

a) formularul de inscriere - tip;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor specializari
si perfectionari;

e) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de Tnscriere
sau, adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica.

NOTA: Copiile actelor mai sus mentionate se prezinti insotite de documentele originale care
se certifici pentru conformitatea cu originalul de catre secretariatul comisiei de concurs sau in copii
legalizate .

Relatii suplimentare se pot obtine de la Serviciul Resurse Umane telefon 0268/416550 int.147
(conditiile de participare si bibliografia se vor afisa la sediul si pe site-ul Primariei Municipiului Brasov:
www.brasovcity.ro.).

Date contact: Tel: 0268/416550, int. 147, e-mail: adina.mihai@brasovcity.ro.
Persoana de contact: d-na Mihai Adina - inspector Tn cadrul Serviciului Resurse Umane.

DATA AFISARII ANUNTULUI: 15.03.2023
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